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PROJETO DE LEI N° 001/97 De 02 de janeiro de 1997 Estabelece a
estrutura administrativa da Prefeitura
municipal de Assis Chateaubriand e dé

outras providéncias

O Prefeito Municipal de Assis Chateaubriand,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Capitulo |
Da organizagdo Basica da Prefeitura

Art. 12 - A Prefeitura Municipal de Assis Chateaubriand, para
realizagéo de 'seus objetivos, é constituida dos seguintes 6rgfios, diretamente
'subordinados ao Prefeito Municipal:

I - Orgdos de assessoramento:
1. Gabinete do Prefeito;

2. Assessoria Juridica;

3. Assessoria Técnica

Il - Orgéo Auxiliar:
1. Secretaria de Administraggio e Finangas. .

it - Orgéos de Administragéio Especifica:
1. Secretaria de Infra-estrutura;

; 2. Secretaria de Educagfio, Cultura, Desportos e Turismo;
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3.Secretaria de Saude e Assisténcia Social;
4. Secretaria de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente.

Capitulo Il
Da Competéncia dos Orgdos
Secgdo |

Art. 2° - O Gabinete do Prefeito é o 6rgao que tem por
finalidade: 5

| - prestar assisténcia ao chefe do Poder Executivo em suas
relagbes politico-administrativas com os municipes, 6rgéos e entidades publicas e
privadas e associagcbes de classe;

Il - preparar e expedir a correspondéncia do Prefeito;
Il - preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Prefeito:
IV - realizar as atividades de relagées publicas da Prefeitura;

L V - organizar, numerar e manter sob sua guarda e
responsabilidade os originais de leis, decretos, portarias, e outros atos normativos
pertinentes ao Executivo Municipal.

Secgaolll
Da Assessoria Juridica

: Art. 3% - A Assessoria Juridica & o 6rgao que tem por
finalidade:

| - defender, em juizo ou fora dele, os direitos e interesses do
municipio;

It - promover a cobranga judicial da Divida Ativa do Municipio
ou de quaisquer outras dividas que n&o forem liquidadas nos prazos legais:
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Il - redigir projetos de leis, justificativas de vetos, decretos,
regulamentos, contratos, convénios ou acordos e outros documentos de natureza
juridica;

i IV - assessorar o Prefeito nos atos executivos relativos a
desapropriagao, alienag&o e aquisiciio de iméveis pela Prefeitura e nos contratos em
geral; f

V - participar de inquéritos administrativos, sindicAncias e dar- *
Ihes orientag&o juridica conveniente;

VI - manter atualizada a coletanea de leis municipais, bem
como a legislagéo federal e estadual de interesse do municipio; '

VIl - proporcionar assessoramento juridico aos demais orgdos
da Prefeitura.

Secao lli
Da Assessoria Técnica

Art. 42 A Assessoria Técnica é o 6rgao que tem por
finalidade:

| - prestar assessoramento ao Prefeito em matéria de
planejamento, organizagdo, coordenagfo, controle e avaliacdo das atividades
desenvolvidas pela Prefeitura;

Il - elaborar, atualizar e promover a execugéo dos planos e
programas municipais de desenvolvimento, bem como de elaborar projetos, estudos

@ pesquisas necessarias ao desenvolvimento das politicas estabelecidas pelo
Governo Municipal;

lll - Controlar a execugso fisica e financeira dos planos e
pregramas municipais de desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

IV - estudar e analisar o funcionamento e organizagéo dos
servicos da Prefeitura, promovendo a execugdo de medidas para seu
aprimoramento :

Segdo IV
Da Secretaria de Administragdo e Finangas
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Art. 5% - A Secretaria de Administragio e Finangas é o 6rgéo
que tem por finalidade:

| - executar atividades relativas a recrutamento, seleggo,
treinamento, controle funcional, exames de salide dos servidores e demais assuntos
de pessoal;

Il - promover a realizagéo de licitaco para obras, compras e
servigos necessarios as atividades da Prefeitura;

Il - executar atividades relativas a padronizagéo, aquisi¢éo,
guarda, distribuigéo e controle do material utilizado pela Prefeitura:

IV - executar atividades relativas ao tombamento, registro,
inventério, protecéo e conservagdo dos bens moéveis, iméveis e semoventes;

V - receber, distribuir, controlar o andamento e organizar os
papéis da Prefeitura;

VI - conservar, interna e externamente, o prédio da Prefeitura,
méveis e instalagdes;

VI - manter a frota de veiculos e o equipamento de uso geral
da Administrag&io, bem como sua guarda e conservagao.

VIIi - executar a politica fiscal do Municipio;

IX - elaborar, em conjunto com a Assessoria Técnica e
colaborag&o dos demais 6rgéios da Prefeitura, o plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias e a proposta orgamentaria anual, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Governo Municipal;

X - acompanhar, controlar e avalizar a execug&o orgamentaria:
X! - cadastrar, langar e arrecadar as receitas municipais e fazer

fiscalizagéo tribltaria;

Xl - receber, pagar, guardar ¢ movimentar os dinheiros e
outros valores dT municipio;

_ | Xlll- processar a despesa e manter o registro e os controles da
administragéo financeira, orgamentaria e patrimonial do Municipio;
| . i
; XIV - preparar os balancetes, bem como o balango geral e as

prestagbes de contas de recursos transferidos para o Municipio por outras esferas de
governo;

XV - fiscalizar e fazer a tomada de contas dos orgéos de

administragéo centralizada encarregados da movimentag&o de dinheiro e outros
valores.

T TS mracac aarnine Aa minininia:
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SecaoV
Da Secretaria de Infra-estrutura

Art. 62 A Secretaria de Infra-estrutura é o 6rgéo que tem por
finalidade:

| - executar atividades concernentes a construgdo e
conservagéo de|obras publicas Municipais e instalagcbes para a prestagédo de
servigos a comunidade;

Il - executar atividades concernentes a elaborac&o de projetos e
obras publicas municipais e aos respectivos orgamentos;

il - promover a construgédo, pavimentagio e conservagdo de
estradas, caminhos municipais e vias urbanas;

| IV - promover a execugdo de trabalhos topogréaficos
indispensaveis as obras e aos servigos a cargo da Prefeitura;

V - manter atualizada a planta cadastral do municipio;

VI - fiscalizar o cumprimento das normas referentes as
construcdes particulares;

VIl - fiscalizar o cumprimento das normas referentes a
zoneamento e loteamento;

Vil - fiscalizar o cumprimento das normas referentes a posturas
municipais;
IX - promover a construgio de parques, pracas, jardins
publicos, tendo em vista a estética urbana e a preservagéo do ambiente natural;

X - promover a construgéo, ampliagdo ou remodelag&o do
sistema publico de abastecimento de 4gua potavel e de esgoto sanitério;

Xl - operar, manter e conservar os servicos de 4gua potavel e
esgoto sanitario,

Xl - promover atividades de combate a polui¢so dos cursos de
agua do municipio; ' ‘

Xlll - executar atividades relativas & prestagéo e & manutengéo

dos servigos. publicos locais, tais como limpeza publica, cemitérios, matadouros,
mercados, feiras livres e iluminag&o publica;

XIV - administrar o servigo de transito em coordenaco co
orgéos do Estado; w0 i .

YA ardminictrar ne narniiae nrarac a iardine An miinirinin:
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XVI - promover a arborizaggo dos logradouros publicos;

~ XVIl - fiscalizar os servigos publicos ou de entidade publica
concedidos ou permitidos pelo municipio;

XVIIl - manter a Guarda Municipal.

Segdo Vi
Da 89cretaria de Educagéo, Cultura, Desportos e Turismo

Art. 7° - A Secretaria de Educagsio, Cultura, Desportos e
Turismo é o 6rg&o que tem por finalidade:

| - elaborar os planos municipais de educacéo de longa e curta
duragdes, em consonancia com as normas e critérios do planejamento nacional de
educacéo e dos planos estaduais;

Il - negociar convénios com o Estado no sentido de definir uma
politica de ag4o na prestagéo do ensino de 12 grau, tornando mais eficaz a aplicagéo
dos recursos publicos destinados 2 educagio;

il - realizar, anualmente, o levantamento da populagdo em
idade escolar, procedendo a sua chamada para a matricula:

IV - manter a rede escolar que atenda preferencialmente as
Zonas rurais, sobretudo aquelas de baixa densidade demografica ou de dificil
acesso;

V - promover campanhas junto @ comunidade no sentido de
incentivar a freqqéncia dos alunos a escola:

. VI -criar meios adequados para a radicagéo de professores na
Zona rural ou, ainda, para dar-lhes as necess?rias condigbes de trabalho;

Vil - propor a lbcalizagao das escolas municipais através de
adequado pPlanejamento, evitando a dispersgo de recursos;

Vil - realizar servigos de assisténcia educacional destinados a
garantir o cumprimento de obrigatoriedade escolar;

o .IX - desenvolver programas de orientagdo pedagégica,
objetn{ar:ldo aperfeicoar 0 professorado municipal dentro das diversas
especialidades, buscando aprimorar a qualidade do ensino:
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tJ X - promover a orientagdo educacional através do
aconselhamen vocacional, em Cooperagéio com os professores, a familia e a
comunidade;

: Xl - desenvolver programas no campo do ensino supletivo em
cursos de alfabetizacio e de treinamento profissional, de acordo com as
necessidades locais de méo-de-obra;

| Xil - combater a evasdo, a repeténcia e todas as causas de
baixo rendimento dos alunos, através de medidas de aperfeigoamento do ensino e -
de assisténcia ao aluno;

Xlll - adotar um calendario Para as diferentes unidades que
compde a rede escolar do municipio, levando em conta fatores de ordem climatica e
econdmica;

XV - executar programas que objetivem elevar o nivel de
Preparacéo dos professores e de Sua remuneragéio, integrando-os com os
Programas de desenvolvimento de recursos humanos de responsabilidade do
Estado e da Unizo;

| XV - desenvolver programas especiais de Preparacdo para os
professores municipais sem a formag&o prescrita na legislacao especifica, a fim de
Que possam atingir gradualmente a qualificagio exigida;

XVl - organizar, em articulagdo com g Secretaria de
Administragdo da Prefeitura, concursos para admiss8o de professores e
especialistas em !educag:ao;

XVIl - promover o desenvolvimento cultural do municipio
através do estimgllo ao cultivo das ciéncias, das artes e das letras;

XVl - proteger o Patriménio cultural, histérico, artistico e
natural do municipio;

XIX - promover e incentivar a realizagéo de atividades o
estudos de interesse local, de natureza cientifica oy sécio-econdmica;

XX - incentivar e proteger o artista g o arteséo;
XXI - documentar os atos populares:

XXl - promover: com regularidade, a execugéo de programas
culturais e recreativos de interesse da populagéo;

N XXIll - organizar, manter e supervisionar o Museu e a Biblioteca
Municipal;

XXV - promover e apoiar as praticas esportivas ng
comunidade;

XXV - executar planos e Programas de fomento ao turismo.

——————n e
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Secao Vil
Da secretaria de Satde e Assisténcia Social

Art. 82 - A Secretaria de Saude e Assisténcia Social é 0 6rg&o
que tem por finalidade:

1‘ | - promover o levantamento dos problemas de saude da -
populagéo do municipio, a fim de identificar as causas e combater as doengas com
eficacia;

Il - manter estreita coordenag@o com os érgdos de salde
estadual e federal visando o entendimento dos servigos de assisténcia médico-social
e de defesa sanitaria do municipio;

Il - administrar as unidades de satde existentes no municipio,
promovendo atendimento de pessoas doentes e das necessidades de socorros
imediatos;

IV - executar programas de assisténcia médico-odontolégica a
escolas;

'V - providenciar o encaminhamento de pessoas doentes a
outros centros de salde fora do municipio, quando os recursos locais forem
insuficientes;

VI - promover junto & populagéo local campanhas preventivas
de educagéo sanitéria;
| VIl - promover a vacinagio em massa da populagéo local em
campanhas especificas em casos de surtos epidémicos;

VIl - dirigir e fiscalizar os recursos provenientes de convénios
destinados a satde publica;

IX - promover o levantamento da forca de trabalho do
municipio, incrementando e orientando o seu aproveitamento nos servigos e obras
municipais, bem como em outras instituigbes ptblicas ou privadas;

X - promover- a reaﬁzagéo de cursos de preparagdo ou
especializagéo de méo-de-obra necesséria as atividades econdmicas do municipio;

Xl - estimular a adogdio de medidas que possam ampliar o
mercado de trabalho local;

. XIl - receber necessitados que procurem a Prefeitura em busca
de ajuda individual, estudar-lhes o caso e dar-lhes a orientagéo ou solug#o cabivel;

Xl - conceder auxilios financeiros em casos de pobreza

avirama an ﬂllh"ﬁle Aa amarmdnaia rianda annine far das firlAananmbna ammamen com el
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XIV - levantar problemas ligados as condigées habitacionais, a

fimde desenvcrver, quando necessario, programas de habitag&o popular;

XV - dar assisténcia ao menor abandonado, solicitando a
colaboragdo dos o6rgéios e autoridades estaduais e federais que cuidam
especificamente do problema;

XVI| - 'pronunciar-se sobre as solicitagbes de entidades
assistenciais do municipio, relativos a subvencdo ou de auxilios, controlando sua
aplicagdo quando concedidos:

XVIl - estimular e orientar a formag8o de diferentes
modalidades de organizagéo comunitria para atuar no campo da promogéo social;

Segao Vil
Da Secretaria de Agricuitura, Abastecimento e Meio Ambiente

Art. 9° - A Secretaria de Agricultura, Abastecimento e Meio
Ambiente é o (?rgao que tem por finalidade:

| | - assistir tecnicamente aos agricultores e pecuaristas;

Il - promover o combate a pragas da lavoura e as moléstias
infecto-contagiosas dos animais domésticos:

Il - promover programas educativos e de extensio rural, em
integragéo com 6rgéos estaduais e federais visando melhorar e elevar os padrdes de
produgéo e consumo dos produtos agropecuarios;

IV - apoiar o pequeno produtor rural;

1 V - exercer as atividades de carater normativo quanto as feiras
livres e matadouros e proceder a sua fiscalizag#o;

V1 - atuar, dentro dos limites de competéncia municipal como

6rgéo regular do abastecimento da populagéo. -

ViI - preservar a fauna e a flora;
VIl - orientar e fiscalizar a exploragéo de recursos naturais:

_ IX - promover campanhas junto a comunidade no sentido de
incentivar a importancia da preservagéo do meio ambiente.
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| Capitulo I
Da implantagdo da Estrutura Administrativa da Prefeitura

Art. 10 - A estrutura administrativa da Prefeitura prevista em
presente Lei entrard em funcionamento, gradativamente, 4 medida que os orgdos
que a compSe forem sendo implantados, segundo as conveniéncias da )
Administragéo e a disponibilidade de recursos,

Paragrafo tnico - A implantag&o dos 6rgéos far-se-a através
da efetivagio das seguintes medidas:

| - elaborag#o e aprovagio do Regimento Interno da Prefeitura;
Il - provimento das respectivas chefias;

ll - dotagéio aos 6rgéios dos elementos materiais e humanos
indispensaveis ao seu funcionamento;

IV - instrugdes das chefias com relagdo as competéncias que
lhes s&o deferidos pelo Regimento Interno.

Capitulo IV
Do Regimento Interno

Art. 11 - O Regimento Interno da Prefeitura sera expedido por
decreto do Prefeito, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da vigéncia desta Lei.

§ 1° -O Regimento Interno explicara:

I - as atribuigdes especfficas e comuns dos servidores
investidos nas fu ngdes de chefia;

Il - as normas de trabalho que, por sua natureza, ndo devem
constituir disposi¢Ses em separado;

lll - outras disposigées julgadas necessarias.

' §2° - No Regimento Interno, o Prefeito Municipal poders
delegar competéncia as diversas chefias para proferir despachos decisérios, sendo
indelegdveis as seguintes atribuicBes:

I - iniciativa, sangso, promulgagéo e veto de leis:
I - convocag#o extraordinaria da Camara Municipal:
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IV - admisséo e contratag@o de servidores a qualquer titulo e

qualquer que seja a categoria, bem como sua demissdo, dispensa, rescisdo e
reviséo de contrato;

V - aprovag#io de regimento e regulamento;

VI - abertura de créditos adicionais, homologagéo de licitagses
€ aprovagao de loteamentos;

| VIl - autorizag&o de despesas até o limite de 100 (cem) UFIR ,
ou outro indice que vier a substituir:

Vil - permiss&o ou autorizagao do uso de bens municipais;

IX - permiss&o de servigos publicos ou de utilidade publica a
titulo precério;

X - concessdo de exploragéo de servicos publicos ou de
atividade publica, depois de autorizada pela Camara Municipal;

| Xl - alienagdo de bens iméveis pertencentes ao patriménio
municipal, depois de autorizados pela Camara Municipal;

XlI - celebrar convénios, acordos ou contratos;
Xlll - decretacéo de desapropriag8es e instituicdo de servidao

administrativa;

XIV - determinago da abertura de sindicancia e da instauracéo
de processo administrativo de qualquer natureza;

XV - aquisigdo de bens iméveis por compra ou permuta, depois
de autorizada pela Camara Municipal;

l XVl - quaisquer outros atos que, em virtude de Lei ou norma
correspondente, devam ser objeto de decreto.

| -
|

| ' Capitulo V
Dos Cargos em Comissio e das Fungdes Gratificadas

_ Art. 12 - Ficam criados os cargos de provimento em Comissso
e as fungdes gratificadas constante do anexo I, desta Lej.
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‘ Art. 13 - As fungdes gratificadas serdo instituidas por decreto
para atender aos encargos de chefia previstas no Regimento Interno , para as quais
néo se tenha criado cargo, e para direg3o de unidade de ensino de 1% grau.

§ 1°- A criagfo de funcéo gratificada dependera da existancia
de dotag&io orgamentéria para atender as despesas.

i § 2° - As fungbes gratificadas nao constituem situagéo
permanente, e sim vantagens transitérias pelo efetivo exercicio da fungéo. ’

Art. 14 - As nomeacgdes para os cargos em Comissio e as
designagdes para as fungdes gratificadas, s&o de livre escolha do Prefeito Municipal.

Paragrafo tinico - Soments sero designados para o exercicio
de fungéo gratificada, servidores do municipio ou servidores federais, estaduais ou
de outros municipios e de suas autarquias, postos a disposic&o da Prefeitura.

Capitulo VI
Disposicées Finais

Art. 15 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a complementar a
estrutura prevista na presente Lei criando, através de decreto, os 6rgéos de nivel
hierarquico infefior ao de Secretaria.

Art. 16 - As reparticbes municipais devem funcionar
perfeitamente articuladas em regime de mutua colaborago.

municipio e das: conveniéncias dos servigos, freqlientar cursos e estagios especiais
de treinamento e aperfeicoamento.,

Art. 18 - Fica instituida a diaria de viagem para atender
despesas com deslocamento de servidores no interesse do servigo.

. Paragrafo L'Jnjco - A diaria de viagem de que trata o caput
deste artigo, sera regulamentada por decreto do Poder Executivo.
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Art. 19 - As despesas decorrentes da implantagdo da presente
Lei ocorrerso a conta do orgamento vigente.

Art. 20 - Esta Lei entrara em vi

gor na data da sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a

partir de 1% de janeiro de 1997,
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