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Lei N°. 439/2026

Cria cargos na estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, vinculados & Secretaria
Mounicipal de Assisténcia Social e da& outras
providéncias.

O PREFEITO COSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE RIACHAO DO BACAMARTE - PB,
faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. Ficam criados os cargos comissionados que constam do Anexo da
Presente Lei e respectivas quantidades, atribuicoes e remuneragado.

Pardgrafo Unico: Os cargos criados integram a estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2°. As despesas decomrentes da presente Lei comerdo & conta das
dotagdes orcamentdrias, previstas no orgamento vigente para o atual
exercicio financeiro.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Riachdo do Bacamarte, Estado da
Paraiba, em 23 de margo de 2026.

Prefeito Constitucional
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ANEXO

Sarst

PERFIL DO PROFISSIONAL — CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO
DE ASSISTENCIA SOCIAL (CREAS)

| Fungdo/ Unidade Formcu;oo/C horcno/ i‘ 'Compeiéncio Profissional
? de Lotocuo Remuneragdo ”

. 1;4,,_.“ - __},A..-. ggféhcxor a unidade, coordenar
| Ensino Superiorla equipe técnica, articular a
;}Completo em qualquerjrede socioassistencial e
larea  das  ciénciasjintersetorial  (CRAS,  Saude,
01 (um) Coordenadorhumanas e/ ciéncias|Educacao, MP), definir|
do Ceniro de ‘de saude ou sociais|esiratégias de trabalho,
Referéncia laplicadas monitorar fluxos e processos|
Especializado de j para garantir o atendimenio
Assisténcia 1;40 horas semanais especializado a familias €]
iSocial (CREAS) individuos em situagao de risco e|
‘ ‘ R$: 1.900,00 violacdo de direitos, comol
' | labuso, violéncia e trabalhol
~ ‘|infcnlil, além de gerir recursos €|

[
%fplonejor acoes ’

PERFIL DO PROFISSIONAL - CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL (CRAS)

Funcao/ Formacc'xo Competéncia Profissional
Unidade de ||
LotagcGo I
i
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Ft‘mqﬁﬁé/’ ‘ Formagdo Coh;bgén;:io Profissional
Unidade de ||
Lotacdo

| Ensino Superior Compleio em| planejar, gerenciar e monitorar

qualquer darea das ciénciasjas agoes da unidade,

01(um S ; i )

o) humanas e/ ciéncias de sadde oullgarantindo o funcionamento dos
Coordenador| i : ‘ : N h
ok [sociais aplicadas; lservicos de Prote¢do Social

o Ceniro de | i ; ;
s 140 horas semanais [Basica (PAIF); articular parcerias
-~ Referéncia || | G B ;
(RS: 1.900,00 no teritério, supervisionar Q|

e . . . g
o equipe iécnica, administrar
Assisténcia

‘ recursos e assegurar o0 acesso da|

Social (CRA) || ‘ i , ‘

‘ |populacao vulneravel aos
‘ ... —_— e :
l |[direitos socioassistenciais }

|

PERFIL DO PROFISSIONAL DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - SCFV

‘Funcdo/ ” | competéncia Profissional
| Unidade de | Formacgdo ‘
Lotacdo ‘

-~ [ ——— | ¥ S— —_— 3
lEnsino Superior Completo emlArticular o SCFV com ouiros
qualquer darea das ciéncias|servicos da rede|

01 (um)lhumanas e/ ciéncias de saudesocioassistencial (CRAS, CREAS,|
Coordenador |ou sociais aplicadas; Saude, Educagdo) e com a
do Servico de comunidade; Participar de
Convivéncia e| 40 horas semanais iestudos de casos e articulagdes|
[Fortalecimento com ouiros setores, quando|
ide Vinculos ; RS: 1.900,00 Esolicifodo, para garantir o?
SCFV : lefefividade das imervencées:l

‘ Alimentar os sistemas de
j I informagdo do SUAS (Sistema

Unico de Assisténcia Social);|
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Ruo Senador Cabral, n® 395

=

\ Funcéo'/h [ Competéncia Profissional
| Unidade de I Formagao
LotagGo |
o I - Contribuir na producdo de
indicadores e andlises sobre a
demanda e oferta dos servigos:
Acompanhar o desenvolvimenio)
ldos wusudrios e suas familias,
~ :rouiimndo intervengoes  sOCio
{familiares; Zelar pela execucao|
de oficinas e afividades que
desenvolvam potencialidades,
lhabiidades e promovam a
‘ aufonomia e o prolagonismo
; dos participantes; Fomentar o
‘ 1 acesso a direitos, beneficios e @
: linsercao no sistema educacional
e mundo do frabalho.
~ PERFIL DO PROFISSINAL - PROGRAMA CRIANCA FELIZ (PCF)
Funcdo/ | Competéncia Profissional
| ]
| Unidade de Formagdo
Lotagdo |
Realizar caracterizacdo e
01 (um) 2 o PR
‘ . } ) diagnostico do temitdrio; Fazer
[Supervisor Ensino Superior Completo em : $
‘ g : .. . lencaminhamentos e devolutivas
qualquer darea das ciéncias . |
I o ) das demandas f{razidas pelo
40 horas lhumanas e/ ciéncias de saude| . . . Mg
. . h visitador; Organizar e participar
semanais ou sociais aplicadas; 4 ” $
| ide reunides semanais com O3
R$: 1.900,00 : : 4
3 visiladores para planejar €|

)1-70 - E-mail: prefeilyrg@ric

P~ te .
/(/ —
i ="
- /
odobacamarie.pb.gdlefr——

aCl



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHAO DE BACAMARTE
R. Sen. Cabral, 275, Riachdo do Bacamarte - PB, 58382-000, Fone (83) 3316-1070

Semanario Oficial do Municipio
Criado pela Lei n° 008, de 27 de Marco de 1997.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHAO DO BACAMARTE/PB
GABINETE DO PREFEITO

NPJ: 01.612.343/0001-70

7 ” Combéiéncio Profissional ‘

R - o H
Fungdo/ |
Unidade de Formagdo

Lotagdo 1

I ’ ’ discuti as Visitas Domiciliares;
‘ lAcompanhar o visitador nos|

|domicilios, quando necessdrio;
li éEncominhor para a equipe de"
| freferéncia do CRAS ou|
‘ coordenacdo municipal  do|
I (Programa Crianga Feliz - PCF)
” ‘r‘eslo, quando houver; Promover?

lcapacitacao inicial e

(permanente  dos visnodores:‘
5 I;Porticipor de reunioes
l lintersetoriais e do Comité Gestor;
Registrar visitas e exirair relalérios
ldo prontudrio eletrénico do‘
;!SUAS. |

= —— — = 1 — ——— ——

|
|
|

| Realizar diagnostico dosi
‘ familias, criongcas e gestantes;|
)05(' ) i lPlanejar e realizar as  visitas|
|05 (cinco *

|

|

[domiciliares com apoio do
Visitadores

(lsupervisor; Orientar as|
[familias/cuidadores  sobre oi
]

) : o ifortalecimento do vinculo,|
40 horas Nivel médio g : 2
) parenialidade e estimulagao
[semanais §
|lpara o Desenvolvimento Infantil;

:R$: 48160 :’3!dontificor demandas  das|

(S/M) familias para além do

{desenvolvimento infantil el
|’|discutir com O Supervisor;i
Acompanhar e registrar|

A -
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Funcdo/ | : ‘Competéncia Profissional |
Unidade de Formagdo
Lotagdo il B i
r | N - : ' resultados —c;lgéknrci;odors."
); |Participar de reunices semonois‘
I com supervisor; Parlicipar do
‘ [processo de educacgao
” !permcmente: registrar as visitas e!
~ acompanhar a resolugdo das
i} !domondos encaminhadas ol
E |rede; Elaborar regisiros escritos
[sobre as visitas domiciliares com
base em instrumental de
L | ]p;onejomenfo de visitas.
E\T;_éo—/ h ‘ B ?Compeiéncia ProfEsiibinEI——n—
| Unidade de ‘ Formacgdo ; i
§Lotccéo '
-~ [ ~ |Ensino Superior Completo em Gerenciar a equipe de|
iquolquer area das ciéncias |operadores e entrevistadores, olém!
|01 (um)|humanas e/ ciéncias de |de conceder, revogar e gerenciar
{Coordenodor do‘suode ou sociais aplicadas; |acessos ao Portal do Cadastro Unico
CadUnico e do|40 horas semanais lpor meio do Sistema de|
| Programa BolsaiRS 1.900,00 iGelenciumenio de Identidade ei

| Familia

Acesso (GERID); Articulagcdo da rede|
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' |de servigos sogéossisténcioisvdo}
municipio (como CRAS e CREAS),
garantindo que as iomilios{
cadastradas tenham acesso a outros|
[servicos e beneficios, como a
emissdo de documentagdo civil;
Realiza o planejamento e aj
{ ‘ |execucdo das agoes de *

~ cadastramentio e atualizagdo |
‘ iccdoshol, ufiizando dados para|
monitorar e avaliar os resultados e a

qualidade das informagaoes |

| coletadas no teitério; Supervisiona ol

processo de coleta e digitacdo dos

[formuldrios para garantir que as|

informagdes regisiradas no sistema

| [sejam precisas e atualizadas, o que é|

fundamental para a correta

; concessdo de beneficios sociais;

|Orienta @ equipe técnica e osl
- usuarios sobre os procedimenios € a|
‘ . llegislacdo do Cadasiro  Unico,
promovendo a capacita¢cao

' permanente dos envolvidos.
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